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COMUNICATO N. 3 – 2005

ASSEMBLEA DEI DELEGATI APRILE 2005

L’Assemblea dei Delegati del FOPEN ha approvato lo scorso 27 aprile il bilancio

dell’esercizio 2004 e il Budget per l’esercizio 2005 così come approvati dal

Consiglio di Amministrazione, presieduto da Salvatore Martinelli, lo scorso 16

marzo.

BILANCIO DI ESERCIZIO 2004

Principali dati

2004 2003
Saldo della gestione previdenziale 57.344.668      64.902.255           
Risultato della Gestione Finanziaria 15.456.977      16.357.239           
Oneri di Gestione 485.193           417.211                
Margine della Gestione Finanziaria 14.971.784      15.940.028           
Saldo della gestione amministrativa 43.240             (176.686)
Variazione dell'Attivo Netto Destinato alle Prestazioni 70.788.840      78.975.257           
Attivo Netto Destinato alle Prestazioni 368.324.247    297.535.407         

Al 31 dicembre 2004 il Fondo registrava 43.764 iscritti attivi, dipendenti da 38

aziende associate, mentre i contributi raccolti nell’anno ammontano a 79,5 milioni

di euro.

Sul versante della gestione finanziaria al 31 dicembre 2004 si registrano i seguenti

risultati:
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Comparto 16-giu-03 31-dic-03 31-dic-04 Variazione da 16 
giugno 2003

Variazione da 31 
dicembre 2003

Monetario € 10,176 € 10,305 € 10,541 3,59% 2,29%
Bilanciato Obbligazionario € 10,176 € 10,431 € 10,878 6,90% 4,29%
Bilanciato € 10,176 € 10,663 € 11,277 10,82% 5,76%
Prevalentemente Azionario € 10,176 € 10,854 € 11,580 13,80% 6,69%

BUDGET 2005

L’Assemblea dei delegati ha inoltre approvato il Budget 2005 e la relativa quota

associativa che per l’anno 2005 è pari a 18,00/pro capite.

Tale quota, così come avvenuto nello scorso esercizio sarà trattenuta mensilmente

dal flusso contributivo a partire dal mese di maggio nella misura di € 1,40.

GESTIONE FINANZIARIA: INFORMATIVA SULL’ANDAMENTO DELLA

GESTIONE

L’Assemblea dei delegati ha inoltre preso atto dell’andamento della gestione dei

quattro comparti di FOPEN per il primo trimestre 2005 che evidenzia i seguenti

risultati:

Comparto Monetario: + 0,52%

Comparto Bilanciato Obbligazionario: + 1,62%

Comparto Bilanciato: + 2,39%

Comparto Prevalentemente Azionario + 3,27%
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Tali performance vedono il comparto Prevalentemente Azionario del FOPEN come

il comparto con le migliori performance tra i fondi pensioni negoziali.

E’ inoltre in corso di completamento il processo di selezione del gestore a cui

affidare le risorse del 5^ comparto di investimento (“Obbligazionario”) introdotto a

seguito delle modifiche statutarie approvate dall’Assemblea dei Delegati del 15

dicembre 2004.
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PROGRAMMA DI FORMAZIONE

Nella giornata del 26 aprile si è inoltre dato avvio al primo incontro di formazione e

informazione destinato ai delegati del FOPEN.

A tale incontro seguiranno gli incontri a livello nazionale così come previsti nel

programma di formazione approvato dal Consiglio di Amministrazione e presentato

all’ Assemblea dei Delegati.

Si invitano tutte le Aziende e le Fonti Istitutive a dare la più ampia diffusione del

presente comunicato presso i lavoratori.

Roma, 4 maggio 2005
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