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Parte II ‘Le informazioni integrative’

FOPEN è responsabile della completezza e veridicità dei dati e delle notizie contenuti nella presente Nota informativa.

Scheda ‘Le informazioni sui soggetti coinvolti’ (in vigore dal 21/07/2026)

Le fonti istitutive

FOPEN è istituito sulla base delle seguenti fonti istitutive:

accordo sindacale nazionale del 3 dicembre 1998 stipulato tra Enel SpA e le Organizzazioni Sindacali nazionali dei 

lavoratori del comparto elettrico.

Gli organi e il Direttore generale

Il funzionamento del Fondo è affidato ai seguenti organi, eletti direttamente dagli associati o dai loro rappresentanti: 

Assemblea, Consiglio di amministrazione e Collegio dei sindaci. Il Consiglio di amministrazione e il Collegio dei sindaci 

sono a composizione paritetica, cioè composti da uno stesso numero di rappresentanti di lavoratori e di datori di lavoro.

Assemblea dei Delegati: è formata da settanta componenti, dei quali trentacinque in rappresentanza dei lavoratori e 

trentacinque in rappresentanza delle imprese, eletti tra gli associati sulla base del Regolamento elettorale, che 

costituisce parte integrante della “Fonte istitutiva”.

Consiglio di amministrazione: è composto da 12 componenti, eletti dall’Assemblea nel rispetto del criterio paritetico (6

in rappresentanza dei lavoratori e 6 in rappresentanza dei datori di lavoro).

L’attuale consiglio è così composto:

Andrea Scolaro (Presidente) nato a Roma, il 1.11.1972, designato dalle aziende

Filippo Nisi (Vice Presidente) nato a Caltagirone (CT), il 07.06.1981, eletto dai lavoratori

Alda Paola Baldi nata a Avezzano (AQ), l’11.08.1966, designata dalle aziende

Gabriele Bennati nato a Arezzo, il 18.03.1984, designato dalle aziende

Fabio Casinelli nato a Arpino (FR), il 06.06.1966, designato dalle aziende

Natascia D’Auria nata a Castellamare Di Stabia (NA), il 27.11.1974, eletta dai lavoratori

Kumlachew Marchetti Mechal Ebisa nato a Addis Abeba (ETIOPIA), il 30.11.1981, designato dalle aziende

Roberto Muscogiuri nato a Roma, il 17.06.1950, eletto dai lavoratori

Umberto Pisanti nato a Catanzaro, 01.09.1963, eletto dai lavoratori

Rita Riganò nata a Roma, 29.05.1971, designata dalle aziende

Valeria Raimondi nata a Ascoli Piceno, il 5.11.1969, eletta dai lavoratori

Matteo Spolador nato a Dolo (VE), il 5.08.1991, eletto dai lavoratori

Collegio dei sindaci: è composto da 4 membri effettivi e da 2 membri supplenti, eletti dall’Assemblea nel rispetto del 

criterio paritetico. L’attuale collegio è così composto:

Pietro Paolo Raggi (Presidente) nato a Canepina (VT), il 10.05.1957, eletto dai lavoratori

Stefano Testa nato a Isernia, il 24.03.1975, eletto dai lavoratori

Stefania Cilurzo nata a Catanzaro, il 10.01.1966, designata dalle aziende

Luigi Marotta nato a Roma, il 30.07.1966, designato dalle aziende

Marco Coletta (Supplente) nato a Roma, il 21.01.1983, eletto dai lavoratori

Giuseppe Tralongo (Supplente) nato a Catanzaro, 09.07.1971, designato dalle aziende



 

  pag. 3 di 3 

 

Direttore generale: Francesco Mancino, nato a Palermo, il 4.3.1971. 

 

La gestione amministrativa 

La gestione amministrativa e contabile del Fondo è affidata a Parametrica Pension Fund Spa, con sede legale in via dei 

Valtorta 47, Milano e sede operativa in Via Abbeveratoia 63/A, Parma. 

 

Il depositario 

Il soggetto che svolge le funzioni di Depositario di FOPEN è BFF Bank S.p.A. con sede legale e operativa in Viale Lodovico 

Scarampo, 15, 20148 Milano. 

I gestori delle risorse  

A. Gestione finanziaria indiretta 

La gestione indiretta delle risorse di FOPEN avviene tramite appositi mandati di gestione con i seguenti soggetti:  

ü Unipol Assicurazioni S.p.A., via Stalingrado n.45 – Bologna  

ü Amundi SGR S.p.A., Via Cernaia 8/10 – Milano 

ü Bnp Paribas Asset Management Europe, boulevard Haussmann 1, 75009 Parigi, Francia 

ü Eurizon Capital Sgr, P.ta G. Dell’Amore, 3 – Milano 

ü Pimco Europe GmbH, Seidlstraße 24-24a, 80335 Monaco, Germania 

ü Fisher Investments GmbH, Sportstraße 2 a, 67688 Rodenbach, Germania  

ü Schroder Investment Management Limited, 1 London Wall Place, London, EC2Y 5AU, Regno Unito 

ü UBS Asset Management (UK) Ltd, 5 Broadgate, Londra EC2M 2QS, Regno Unito 

ü Ardian France, 20 Place Vendome – Parigi 

ü StepStone Group Europe Alternative Investments Limited, 22-24 Lower Mount Street – Dublino 

ü Eurizon Capital Real Asset, P.ta G. Dell’Amore, 3 – Milano 

ü Schroder Investment Management (Europe) S.A., rue Höhenhof, 5 L-1736 - Senningerberg 

 

B. Gestione finanziaria diretta 

La parte di gestone diretta avviene mediante la sottoscrizione di quote del Fondo di fondi “FOF Private Equity Italia”, 

istituito e gestito dal seguente soggetto:  

ü Fondo Italiano di Investimento – Società di Gestione del Risparmio, Via San Marco 21A, Milano. 

 

L’erogazione delle rendite 

Per l’erogazione della pensione FOPEN ha stipulato apposita convenzione, con Generali Assicurazioni S.p.A., con sede 

in via della Marocchesa, 14 – 21031 Mogliano Veneto (TV). 

 

La revisione legale dei conti 

Con delibera assembleare dell’8 maggio 2025 l’incarico di revisione legale del Fondo è stata affidata alla società “KPMG 

S.p.A.”, con sede inVia Curtatone 3, 00185 – Roma.  

La raccolta delle adesioni 

L’adesione è regolata da quanto previsto nella Parte V dello Statuto – Rapporti con gli aderenti. In particolare, la raccolta 

delle adesioni avviene nei luoghi di lavoro dei destinatari, nelle sedi del Fondo e dei soggetti sottoscrittori della “Fonte 

istitutiva”, nonché negli spazi che ospitano momenti istituzionali di attività del Fondo e dei soggetti sottoscrittori della 

“Fonte istitutiva”. 

Dove trovare ulteriori informazioni 

Ti potrebbero inoltre interessare i seguenti documenti: 

· lo Statuto (Parte IV - profili organizzativi); 

· il Regolamento elettorale; 

· il Documento sul sistema di governo; 

· il Documento sulle rendite; 

· altri documenti la cui redazione è prevista dalla regolamentazione. 

 

Tutti questi documenti possono essere acquisiti dall’area pubblica del sito web www.fondofopen.it . 
È inoltre disponibile, sul sito web della COVIP (www.covip.it), la Guida introduttiva alla previdenza complementare. 

 


